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wie wollen wir im Jahr 20%6 wohnen, arbeiten
und miteinander leben?
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Szenaric

e Fubunft wie v win kivete
Was wollan Wir...?

"plausibel ausformuliertes, hypothetisches Zukunftsbild eineS abgegrenzten
Problemfeldes, das alternative Entwicklungsméglichkeiten berucksichtigt und
der Entscheidungsvorbereitung dient” (wilms, 2006).
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Entwicklungswege, HandlungsoPtionen, Entscheldungspunkte



Visionen, Utopien,
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miteinander leben?
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10.a) Wirkungsanalyse

/ HandlungsSfelder

9 driving forces®

Aktivsumme (A)
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Korneuburg kann

KOMPETENZ AM WASSER

Korneuburg ist 2036 als Stadt an der Donau von
Themen rund um’s Wasser gepragt: der Fluss ist Raum
fur Erholung und Sport, fir Schifffahrt und Transport,
fur Verbindung und kulturellen Austausch - Wasser ist
Grundlage fiir Wirtschaft und Forschung, fir Energie
und Erndhrung, fiir Gesundheit und Genuss.




Korneuburg kann
KRAFT MIT SONNE

Korneuburg ist 2036 okologische Vorzeigestadt in der
Region. Solarenergienutzung, Energie-innovationen,

sanfte Mobilitat, sozialer Zusammenhalt und dkologi-
scher, leistbarer Wohnbau sind zentrale Elemente flr

eine nachhaltige Stadt.




Korneuburg kann

KERN DER REGION

Korneuburg steht 2036 als regionales Zentrum

fiir Wachstum, pulsierendes Stadtleben, Shopping
und Dienstleistungen. Das Angebot an kulturellen
und touristischen Einrichtungen ergénzt eine stadti-

sche Lebensart.




Korneuburg kann

KULTUR DES LEBENS

Korneuburg im Jahr 2036 steht fiir Ndhe, Entsch-
leunigung, gute Nachbarschaft und Barrierefrei-
heit. Hohe Lebensqualitat und ein Miteinander der
Generationen werden in der Stadt der kurzen Wege

grofgeschrieben.
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Evaluierung

soziales Lernen und die Persﬁnliche Chene

Ieh wurde ermuntert, mein
eigenas Verhalten und Handeln
in Hinblick auf die Zukunft
Kermeuburgs zu reflektieren.

Ich filhle mich durch das Projekt
fiir die Zukunft Korneuburgs
mehr (mitperantwortlich.

Ich bin fast antschlossen aktiv
mitzuwirken, um Komeuburgs
Zukunft mitzugestalten.
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Erhebung der Zufriedenheit mit...

STIMME GAR NICHT ZU
STIMME EHER NICHT ZU

STIMME SEHR ZU




soziales Lernen und die Persbnhche Ebene

Ich wurde ermuntert, mein  Ich filhle mich durch das Projekt Ich bin fest entschlossen aktiv

eigenes Verhalten und Handeln fiir die Zukunft Korneuburgs mitzuwirken, um Korneuburgs
in Hinblick auf die Zukunft mehr (mit)verantwortlich. Zukunft mitzugestalten.
Korneuburgs zu reflektieren.
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BEWERTUNG DER VIER
ZUKUNFTSBILDER

SINer der ge

kunftsfarums v

Bitte wihlen Sie aus: Folgendes Zukunfishild gefallt mir
insgesamt am besten:

Bitte nur ein Zukunftshild ankreuzen!

0 0 —
O KULTUR OES LESENS O @l’?ﬁ“ TER REGION

Vielen Dank Ffiir lhre Bewertung!

Wir freuen uns, wenn 5ie auch die nachsighenden beiden
Fragen beantworten.

Fiir die Zukunft Kerneuburgs wiinsche ich mir die

o Bitte bewerten Sie die vier vorgestellten Zukunftsbilder:
Umsetzung des Zukunftsbildes...

KORNEU

HAT KEINE ZU
OHNE SEINE BURG swcs T swem e
UND BURGER.
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