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1 ABSTRACT

The title suggests and the authors argue thatadgdainning shall be understood as a service tp@tbest
the everyday life of ALL for overcoming disfunctisnof regions and communites caused by rapid
demographic, economic and societal changes.

The EFRE-funded Alpine Space project DEMOCHANGE—dgraphic change in the Alps: Adaption
strategies in spatial planning and regional devekqt is the framework. Land Salzburg regional proyell
experiment with local and regional stakeholderduitese topics in the 3 southern districts Tamsvég,
Johann/Pongau and Zell/See (the most mountainea3. drhe paper confronts the different approactoes f
planners inside (Dollinger) and outside adminigtrat\Wankiewicz) as well as from research and apati
analysis methodology (Spitzer, Prinz). As the progetivities did only start in January 2010, tlaper is
work in progress and will evolve.

Demographischer Wandel als Dynamik ist nicht neemagraphischer Wandel findet seit Jahrhunderten
statt, auch wenn er erst in den letzten 10 JahranZusammenhang mit der Finanzierung des
Wohlfahrtsstaates immer starker in die politischekDssion kommt. Aktuell sind dessen Auswirkungah a
die Regionen und Gemeinden und auf den Lebensaéagewohner und Bewohnerinnen immer starker ins
Bewusstsein und in den politischen Diskurs auf péiischer, wie auf regionaler und lokaler Ebene gjer

Der Beitrag zeigt die enge Verbindung der Thematikden Kernaufgaben der Raumplanung, wenn sie als
Dienstleistung an den Bedirfnissen der Menschegr @tadt, einer Region, ob jung oder alt, ob Fraero
Mann, ob arbeitslos oder Unternehmerin, ob gesehiederheiratet, in Lebensgemeinschaft, oder stio,
krank oder gesund - gesehen wird.

Die konkrete Arbeit im Team zwischen dem Raumplgserperten des Landes (Dollinger), der
Regionalplanerin und Gender Planning-Expertin (Viamicz') und dem Forschungsinstitut (Spitzer, Prinz)
im Rahmen des ETZ-Projekts ,DEMOCHANGE: Demograph&s Wandel in den Alpen -
Anpassungsstrategien im Bereich der RaumplanungRegionalentwicklung” (2009-2012) ist der Anlal3
fir die Uberprufung der Anwendbarkeit der klassisthregionalanalytischen Instrumente und
Raumplanungsstrategien fir die AufrechterhaltungAdiéagsinfrastruktur fir die studlichen Landesteilon
Salzburg, die Bezirke Tamsweg, St. Johann/Pongdal/See.

2 DEMOGRAPHISCHER WANDEL — EINE RAUMPLANUNGSAUFGABE? (WANKIEWICZ)

2.1 Definitionen und Themenfelder

Demographischer Wandel findet seit Jahrhunderigtty stber erst in den letzten 10 Jahren wird dgriBe

Teil des européischen und nationalen Politikdisksirsneist im Zusammenhang mit der Finanzierung des
Wohlfahrtsstaates und dem Verlust an Infrastrukiutadten und Regionen immer starker in die jsalite
Diskussion kommit.

Sucht man auf google.com nach einer Definitionndamdet man die lapidare Definition ,change of agel
size of population”. Darum geht es also. Geandalterszusammensetzung und Bevdlkerungszahl und alle
damit zusammenhéngenden Wirkungen auf Stadte, Regiond Dorfer.

! Die Co-Autorin ist Mitglied im européischen NetzwaBDUS, das sich um die Integration von Gender Divérsitats-fragen in
Raumplanung und Stadtebau in Europas Regionen dihsggtz/www.rali.boku.ac.at/gdus.html
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Und das ist der Beginn der Diskusission um Ursachemigen, geanderte gesellschaftliche Werte,
Pillenknick nach dem Babyboom, geénderte Familiatetle und Patchworkfamilien, Bildungsrevolution
auf dem Lande, erhohte Erwerbsbeteiligung von Framg Verlangerung der Lebensarbeitszeit.

Im 20. Jahrhundert kommen noch die tiefgreifendémsahaftlichen und technologischen Veranderungen
von der Agrar- Uber die Industrie zur Informatioesgllschaft hinzu, die sich in Europas Stadten und
Regionen sehr unterschiedlich auswirken: Tourisimash) Konzentration im Einzelhandel, Verlagerung von
Produktionsstatten ins Ausland, enorme Verandemumgealer Arbeits-, Freizeit und Versorgungsmobilita
und im Konsumverhalten etc.

Wenn sich die Zusammensetzung der Bevolkerung §mdass sich auch das regionale und lokale Angebot
an Einkaufs-, Mobilitats- Kultur-, Freizeit, Bildgs- und Gesundheitsinfrastruktur &ndern.

Aufgaben fir die Raumplanung und Regionalentwioglgibt es daher viele dazu?

- z.B. die Anpassung der Infrastrukturen — Verkelfrasirukturen, Bildungs- und Gesundheits-
infrastrukturen, Kultur- und Freizeitinfrastruktuare

- z.B. die Anpassung des Gebaude- und Wohnungsbestaad gednderte Bevdlkerungszahl,
Haushalts—~gré3e, sich andernde Bedirfnisse der Bsevound Bewohnerinnen, z.B. die
Adaptierung des Angebots von Versorgungsinfrastmu@&inzelhandel, Gastronomie, Treff-punkte
und Kommunikationsplatze) und deren Erreichbarkeit

- z.B. die Umgestaltung von &ffentlichen Freiraumed die Entwicklung von Zielgruppen

- z.B. organisatorische Innovationen, wie z.B. diestagatische Weiterentwicklung von
interkommunalen Kooperationen, um bedarfsgerechtéradtrukturen und Dienstleistungen
finanzieren zu kdénnen und um im Wettbewerb um distdn Kopfe und Bewohner attraktiv zu
bleiben.

« z.B. neue Formen der Kommunikation und Politik vBtandortqualitdten im Werben um die
jugend-lichen Frauen und Manner (sollen bleiben Unternehmen griinden) und um die jungen
Alten (sollen sich birgerschaftlich engagierengstieren und konsumieren).

2.2 Gleichwertige Lebensbedinungen — Stadte und Dorfdtir ALLE

Ein Blick auf die Raumordnungsgesetze in Osterreidhden gesetzlichen Auftrag zur vorausschauenden
Planung nach den Bedurfnissen der Bevolkerung umth Abbau von raumlichen Disparitaten in
Erinnerung.

2.2.1 Vorausschauend die Bedirfnisse der Bevolkerunocksithtigen:

Raumplanung im Sinne des Gesetzes war und ist irmaiem auf die bestmogliche Nutzung und Sicherung
des Lebensraumes orientiert und hat auf die aldwdn@n wirtschaftlichen, sozialen gesundheitliched
kulturellen Bedurfnisse der Bevdlkerung Bedacht rehmen (8 1 SROG 2009). ,Bedirfnisgerechte
Raumplanung” im Sinne der Salzburger Publikation ¥ibell 2007 wéare daher immer schon Auftrag und
Ziel jeder Planungstatigkeit.

Dies ist nur mdglich, wenn sich die politisch Vemaortlichen die Zusammensetzung der Bevolkerung und
deren Verdnderung (Altersstruktur, alters- und gleshtsspezifische Wanderung, alters- und
geschlechtsspezifische Freizeit und Versorgungsaole, unterschiedliche Lebensstile und Nachfragd n
Wohnformen und Infrastrukturen etc.) genau ansahaue

Daruber hinaus ist zu bericksichtigen, dass siah Gegensatz zur ,klassischen* Kommunalentwicklungs
und Flachennutzungsplanung - auch die Betrachteitggame fir das Thema ,demographische Wandel"
verlangern, sowohl was den Blick zurlick als auahBlck in die Zukunft betrifft.

2.2.2 Ausreichende und gualitatvolle Versorgung der Goauldirfnisse sichern:

Ziele der Raumordnung sind weiters: ,die Herstajlunoglichst gleichwertiger Lebensbedingungen sowie
deren Verbesserung durch die Schaffung einer alisgegen Wirtschafts- und Sozialstruktur. § 2
Salzburger Raumordnungsgesetz SROG 2009 Zi. (1)

Und die Versorgung der Bevolkerung in ihren Grurtiivinissen ist in ausreichendem Umfang und
angemessener Qualitat sicherzustellen. Insbesondemeht sich diese Vorsorge auf Wohnungen,

e
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Erwerbsmaoglichkeiten, die Versorgung mit Gltern ienstleistungen, Kultur-, Sozial-, Bildungs-, $po
und sonstige Freizeit-, Informations-, Kommunikaeund Verkehrseinrichtungen. 8 2 SROG 09 Zi. (5)

Die Verhandlung und gemeinsame Sichtweise von ghleertigen Lebensbedingungen® — oder besser uber
das gute Leben in einer Stadt/einem Dorf ist waé eéler neuen Kernaufgaben fur die Politik.

Ebenso die Verhandlung uber ,spatial justice* um @erechte Verteilung der Finanzen und Invesi#io

in einem Land, einer Stadt: dies beginnt mit deager ,wie viel ist uns der Offentliche Verkehr unig d
Mobilitdt von Kindern, Jugendlichen, Menschen oo wert? Dies endet bei der Frage, wie gerecht is
der regionale Finanzausgleich und wem kommen dieshitionen, Férderungen und Steuerzuckerl zugute
(z.B. gender budgeting).

2.2.3 Unterschiedlichkeit von Raum- Zeitnutzungen unda®dsmustern wahrnehmen:

Neben der Erweiterung des Analyse- und Planungatas ist auch eine Erweiterung der Themen auf den
Lebensalltag von Frauen und Mannern, Buben und Neédeiner Gemeinde und Region vorzunehmen.
Jungere Publikationen zu Genderplanning aus deopéischen Raum zeigen, dass in der Raumplanung die
Alltagsroutinen und die Versorgungsékonomie ausgatdt wird (BURGESS 2009, DAMYANOVIC 2008,
HUDSON 2006, , TUMMERS 2007, WANKIEWICZ 2009, ZIBEL2007).

Die Diskussion, welche Mobilititsangebote, Infrakturen, offentliche und private Dienste,
Bildungsangebote, Versorgungs- und Erholungsangeb@esundheitsdienste, Wohnungsformen und
Frei-raume brauchen Kinder und Jugendliche, FramehManner in unterschiedlichen Lebenszyklen und
Lebensformen zur bestmoglichen Gestaltung ihreagdl und wie verandern sich diese Anspruche und wie
koénnen die offentliche Hand, private Vereine unatiNzrschaften und Einzelpersonen zusammenwirken, is
aktiv zu fihren und zu gestalten.

2.2.4 Integrativ planen und entwickeln — sektoriibergradfe partizipativ — ldsungsorientiert

Mit dem demographischen Wandel planen, heif3t iategrsektortibergreifend und in unterschiedlichen
Malstabsebenen (multi-level-governance) zu planen.

Sofern man Raumplanung als Dienstleistung an devoBeern und Bewohnerinnen einer Region sieht, um
die Infrastruktur, Siedlungen, Versorgungs- undndteistungen, Mobilitdtsangebote, Offnungszeitenlia
Bedurfnisse der Bewohner anzupassen, braucht es breiten Dialog mit moglichst vielen Akteurenham

vor Ort.
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Kontaktaufnahme
Projekt- & Fakteninfo
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Abb. 1: DEMCHANGE Projektansatz basierend auf derat&giezyklus fiir die Entwicklung einer ressortigieifenden
Gesamtstrategie zum demographischen Wandel - (f&dapy von Bertelsmann Stiftung 2006)

Zielgruppen im Salzburger Projekt sind die Gememndend Regionalverbéande der 3 Bezirke, die
Landesabteilungen, die Kammern und Interessenstentyen, regionale Arbeitsmarktservice-Stellen,
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Gesundheits-, Sozial- und Bildungseinrichtungen,nstge infrastrukturrelevanten Einrichtungen,
Tourismusverbande/Vereinigungen, Raum- und Regitenadr der Lander und Biros und die Bewohner
und Bewohnerinnen.

3 RAUMENTWICKLUNG UND DEMOGRAFISCHER WANDEL IM ALPENR  AUM

3.1 DEMOCHANGE - das Projekt (Dollinger/Wankiewicz)

Im Mittelpunkt des internationalen Projekts ,Demanbe“ stehen der demographische Wandel im
Alpenraum und die Entwicklung von Anpassungsstiategin den Bereichen Raumplanung und
Regionalentwicklung. Projektpartner aus Anrainetsta der Alpeh analysieren interdisziplindr und

kooperativ die demographische Veranderungen uredAluswirkungen auf unterschiedliche Alpenregionen.
Sie erarbeiten Strategien fir die Raumplanung uretjidRalentwicklung der Zukunft und setzen
Pilotmal3nahmen um.

Das Land Salzburg und die Universitat Salzburg,hbareich Geographie und Geologie, Arbeitsgruppe
Sozialgeographie, sind die Osterreichischen Prpgkter von DEMOCHANGE. Als Auftragnehmer des

Landes Salzburg sind die Biros planwind.at, die eBeh Studios Austria, Studio iSpace, das
Osterreichische Institut fir Raumplanung (Biiro Balg) sowie das Beratungsunternehmen ConSalis
Mitglieder im Salzburger Projektteam.

Das gemeinsame Salzburger Projektteam
- analysiert den demografischen Wandel und TrendsiirRegion ,Innergebirg",

- sensibilisiert Entscheidungstrdger und Multipliketo fir diesen Wandel und seine
Herausforderungen,

« entwickelt gemeinsam mit ihnen Strategien sowie dlamgsempfehlungen und lernt aus anderen
Alpenraumregionen,

- initiert PilotmalRnahmen in der Raumordnung und iBegentwicklung in ausgewdahlten
Teilregionen,

« und baut ein Wissensnetzwerk auf, welches nacleRed)schluss aktiv weiter arbeitet.

Das Projekt lauft von Oktober 2009 bis Septembet22@ie regionalen Arbeiten im Rahmen dieses
Projektes betreffen das Gebiet der politischen lRezEt. Johann im Pongau, Tamsweg und Zell am See.
Diese begannen im Februar 2010 in Form von staisilaren Interviews zum Thema des demographischen
Wandels. Im Rahmen der Startveranstaltung "Innémge030" am 22. April 2010 wird ein regionaler
Lenkungsausschuss konstituiert werden, der daskiiojder Folge begleiten soll.

Fur dieses Projekt wird neben der transnationateh mehrsprachigen Homepage www.demochange.org
auch ein regionaler Internetauftritt eingerichténter der Internetadresse www.demochange.at winaitso
eine offentliche zugangliche Kommunikationsplattfidoestehen.

3.2 Motivation der Raumplanungsabteilung Salzburg zur Mtwirkung an DEMOCHANGE
und Erwartungen an das Projekt (Dollinger)

Der demographische Wandel wird in den nachstenzédhhten die landlicher gepragten Regionen des
Landes Salzburg vor gewaltige HerausforderungdlestaVie eine Studie der Landesstatistik aus dahm J
2006 zeigt, wird insbesondere die Anderung der ré#teuktur fir Land und Gemeinden bedeutende
finanzielle und gesellschaftliche Verschiebungen Meranderungen nach sich ziehen (vgl. Raos 2006:
Salzburg altert. Trends, Ursachen, Konsequenzdrb\8g).

Von den demographischen und den damit indirekt wsabnen gesellschaftlichen Veranderungen werden
die sudlichen Bezirke des Landes in besonderem MaB#offen sein, wobei die intensive

2 projektpartner von ,Demochange“ sind: HochschiileAngewandte Wissenschaft — FH Miinchen (D), Laattsirg, Abteilung
fur Raumplanung (A), Universitat Salzburg, Fachlmréeographie (A), Kanton Graubiinden (CH), UniversftApplied Sciences
Hochschule Luzern — Soziale Arbeit (CH), Interfacestitut fir Politikstudien (CH), Zentralschweizer mferenz der
Volkswirtschaftsdirektoren (CH), Planungsverband BegDberland (D), Libera Universita di Bolzano, He&zali Economia (1),
Regionale Autonoma Valle d'Aosta, Osservatorio eotioo e sociale (I), UNCEM Delegazione Piemontese (PIRS -
Urbanisténi InStitut Republike Slovenije (SLO)
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Tourismuswirtschaft im Vergleich zu anderen Alpgimeen manche negative Entwicklungen noch abfedert
und verzogert.

Diese Abfederung durch die Tourismuswirtschaftest wesentlicher Grund dafir, dass die lokalen und
regionalen Entscheidungstrager die mit dem demdbigelpen Wandel einhergehenden zukinftigen
Herausforderungen noch nicht erkennen (wollen) dalder keine grundséatzliche Umorientierung in den
betroffenen Politikbereichen vornehmen wollen unonzBeispiel auf traditionellen Familienleitbildern
beharren. Aktuelle Analysen der Entwicklung dertit Jahre zeigen jedoch, dass auch der landliabenR
des Landes Salzburg von zukulnftigen dramatischeénderungen nicht verschont bleiben wird. Da es in
noch spaterer Zeit immer schwieriger und auch imrterrer werden wird, um die notwendigen
UmorientierungsmalRnahmen einzuleiten, ist es dabevendig, so rasch wie mdglich das Bewusstsein flr
die Anpassung an den demographischen Wandel in Képfen der lokalen und regionalen
Entscheidungstrager im sogenannten "Innergebirg'heben. Dies war die wesentliche Motivation der
Abteilung Raumplanung zur Mitwirkung an diesem sraationalen Projekt.

Die Abteilung Raumplanung erwartet sich vom Projeltben einer Mobilisierung der lokalen und

regionalen politischen Entscheidungstrager und 8elebung einer Diskussionskultur dber diese
Herausforderungen auch die Initiierung konkretersetnungsprojekte im Bereich von Raumplanung und
Regionalentwicklung. Diese Umsetzungsprojekte eolidealerweise im Rahmen der Uberarbeitung bzw.
Neubearbeitung von Instrumenten der ortlichen uegionalen Raumplanung definiert und entwickelt
werden (z.B. ein den demographischen Wandel bedktigendes Siedlungsleitbild einer Gemeinde, das
die Abhangigkeit vom motorisierten Individualverketu reduzieren hilft).

3.3 Der methodische Ansatz fir die Regionalanalyse: lildorientierte Indikatorentwicklung
zur Abbildung raumrelevanter demographischer Trendsim Alpenraum

Indikatoren ermdglichen als vereinfachte Modelle \d&rklichkeit, Komplexitat zu reduzieren, Infornai

zu verdichten und damit die Wirklichkeit beschraiimd messbar zu machen (vgl. Prinz 2007, Birkmann e
al. 1999). Somit sind sie - als Messwerkzeuge umdefger nicht direkt messbarer oder komplexer
Sachverhalte - eine Entscheidungsgrundlage fiur Histellung von Entwicklungskonzepten sowie
Voraussetzung flr die Realisierung und Erfolgskadldr von Strategien und MaflRnahmen
(Raumbeobachtung).

In der Projektstartphase (Grund- und Detailanalgsi®lgt daher die Entwicklung einer indikatorenbeaen
Herangehensweise, um die zentralen raumwirksamaogi@phischen Entwicklungen quantitativ fassbar zu
machen (Abb.3). Diese Analyse zur Erstellung intieea Grundlagen fur die Bewusstseinsbildung baiit a
etablierten GIS-gestutzten Methoden der leitbilelatierten Indikatorenentwicklung auf und stellthsic.a.
folgenden Herausforderungen (vgl. Prinz, Reithofedt Herbst 2008):

« Zielbezug: Bezug der Indikatoren zu den in Leitbildformulierten Zielen
- Trenderfassung: Erfassung/Darstellung von Entwingtirends (Zeitreihen)

« Regionale Vergleichbarkeit: vertikale und horizdatantegritdt und Vergleichbarkeit (je nach
Maoglichkeit auch der Vergleich zu anderen Regioine@lpenraum)

- Adressatenorientierung: Orientierung an den Zigigam in der Indikatorenauswahl
(Verstandlichkeit, Lesbarkeit, Aussagekraft, etc.)

« Raumbeobachtung/Nachfihrbarkeit: Bertcksichtiguriginftiger Datenverfugbarkeit

Angestrebt wird eine leitbildorientierte Indikatoemtwicklung in  Anlehnung an bestehende
Planungsgrundlagen und -instrumente des Landeb#glavodurch auch planerische Zielvorstellungeth un
Leitbilder schrittweise konkretisierbar werden. Dagt die Ableitung und Entwicklung von Zielen féine
Region im Wandel notwendig (allgemeine und raunkstmelle Ziele der Region fir den demographischen
Wandel).

Zur Abbildung von regionalen raumrelevanten demplgischen Entwicklungen werden folgende Daten bis
auf Gemeindeebene und nach Mannern/Frauen bzwsgitepen differenziert aufbereitet:

« Bevdlkerungsentwicklung 1960-2010 + Prognose 26&uptwohnsitze, Nebenwohnsitze)

REAL CORP 2010Proceedings/Tagungsband m_
Vienna, 18-20 May 2010 — http://www.corp.atEditors: Manfred SCHRENK, Vasily V. POPOVICH, PeE&ILE



Raumplanung als Alltagsmanagement fiir ALLE? Heradsimngen des demographischen Wandels — Werksiattbe
DEMOCHANGE

« Wanderungsbilanz/-kennziffern 1960-2010 + Progr&i0 (inkl. alters- und geschlechtsspezifische
Zu-/Abwanderung)

« Geburtenbilanz/-kennziffern 1960-2010 + Prognosz020
« Altersstruktur 1960 — 2010 — 2030

« Wirtschafts- Arbeitsplatzstruktur 1960-2010-30

« Erwerbsbeteiligung nach Geschlecht /Alter

« Haushaltsentwicklung/Veranderung der Haushaltsgrofie
« Pendelwanderung nach Alter/Geschlecht

Die integrierte Indikatorenentwicklung erfolgt u.aurch den Einsatz vielseitiger GIS-gestutzter
Analysemodelle (bspw. regionalstatistische Indiketonodelle, OPNV-Erreichbarkeitsmodelle, fuRlaufige
Erreichbarkeiten) auf Basis verflgbarer SAGIS- umgionalstatistischer Datengrundlagen. Fur eine
Zielorientierte Kommunikation der Arbeitsmaterialie erfolgt die Entwicklung verschiedener
Kommunikationsinstrumente (Karten, Diagramme, Tigmeétc.). Die Ergebnisaufbereitung findet damit in
Abhangigkeit vom jeweiligen Adressaten ergebnistiget sowie mal3stabsspezifisch auf unterschieeitich
raumlichen Bezugsebenen statt (Abb. 3; vgl. Prd272 Klooz 2000, Coenen 2000). Das indikatorenisie
Messkonzept sieht also eine zeilgruppenorientiditezbarmachung auf unterschiedlichen Ebenen vor
(Kernindikatoren — Planungs-indikatoren - Projedtiliatoren). Kategorisierungen und Schwellwerte iin z
entwickelnden Indikatoren orientieren sich u.a. @rundlagen der Bevolkerungsprognosen der
Osterreichischen Raum-ordnungskonferenz, an dezb&aer Landesstatistik sowie am Salzburger
Landesentwicklungsprogramm.

Kernindikatoren
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Abb. 2: Zielgruppenorientierte Ergebnisaufbereitand unterschiedlichen raumlichen Bezugsebenen itigrdgjion

3.4 Trends, Entwicklungen und Szenarien im Alpenraum: Este Ergebnisaufbereitungen fur
die Pilotregion Pinzgau Pongau und Lungau

Die im Land Salzburg ausgewahlte Modellregion ,g@birg” - das sind die 3 Bezirke Tamsweg, St.
Johann und Zell am See - umfasst 68 Gemeindergnierd93.750 Frauen und 91.236 Manner leben, das
sind knapp 35% von Salzburgs Bevdlkerung mit eifenchschnittsalter von 39,4 Jahren (Raos-Faschinger
2008). 2032 wird das Durchschnittsalter in der Mibdgion auf 46,3 Jahre angestiegen sein, die
Frauenerwerbsquote sich der von den Mannern angenkiaiben und die Zahl der Uber 80-J&ahrigen von
15.157 auf 27.860 Personen angestiegen sein. Messmderungen in der Altersstruktur sind in Ablid

das Projektgebiet illustriert (1971, 1991, 2009|Rge/Registerzéhlungen von Statistik Austria).
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Die Region wird immer alter, immer gebildeter, immbunter in der Herkunft und immer mobiler im
Tages-, Wochen- und Lebensrhythmus. Es gab nocBmigele tber 80-Jahrige, und es gab noch nie so
viele gut ausgebildete, auch akademische und hdgiten(.h. reisefreudige, tatendurstige) alleinelede
Pensionisten/-innen. Parallel mit dem gesellsabbh#h Wandel, der sich in Geburtenriickgang, geé&ewler
Familien und Partnermodellen, ge&nderten Erwergsgphien von Frauen und Mannern, sowie einer
Bildungsrevolution fir Buben und Madchen in der Mimbgion zeigt, hat ein enormer wirtschaftlicher
Strukturwandel weg von der Landwirtschaft und demew&rbe hin zu Tourismus und
Dienstleistungsbranchen stattgefunden. Seit den Blgen wurden 142.000 Betten im Winter eingeeicht
und 19 Mio. Gastenachtigungen im Jahr 2008 zeigeianension des Tourismus in der Modellregion. Es
erfolgt eine saisonale ,Zuwanderung“ von Millioneon Touristen, die Arbeitsplatze und Einkommen fir
viele - auch fur Saisonarbeiter/-innen - schaffll diie Verkehrs- und Infrastrukturausstattung degi&een,

die Werte und den Lebensalltag der Bewohnerinnneth Bewohner in den Gemeinden tiefgreifend
beeinflusst.

Die kurzfristige Entwicklung (Zeitraum 2001 bis Z)0der Einwohnerzahl (Hauptwohnsitze) ist in Abb. 5
auf Gemeindeebene dargestellt. Im Vergleich zunzibafier Zentralraum weist die Modellregion

.Innergebirg“ eine bedeutend starkere Differenzigruin der Bevdlkerungsentwicklung (Zu- bzw.

Abnahme) mit regionalen Zentralisierungs- und aushburbanisierungstendenzen auf. Vor allem
touristische Zentren sowie héherrangige zentradbtiel Gemeinden erfahren tendenziell ein Wachstum
wahrend landliche und periphere Gemeinden (Talsekliteils Ruckgange verbuchen.
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Abb. 5: Entwicklung der Einwohner mit Hauptwohngi2001-2009) im Demochange-Projektgebiet

Eine fundierte Analyse erfordert jedoch auch digetenzierte Betrachtung der beiden Komponenten der
demographischen Grundgleichung und damit der Beviligsentwicklung. Abb. 6 zeigt die

durchschnittlichen jahrlichen Wanderungs- und Gtminilanzraten (%0) der 68 Innergebirg-Gemeinden im
Zeitraum 2002-2007 differenziert nach Gemeindegmn&ldssen. Die Diagonale (Bevdlkerungsstagnation:
von oben links nach unten rechts) trennt Bevolkgswachstum (rot) von -rickgang (blau). Die griine
Schraffur zeigt eine positive Wanderungsbilanz begativer Geburtenbilanz, die orange Schraffur das
umgekehrte Verhdltnis. Dabei zeigt sich, dass dem@nden durchwegs positive Geburtenbilanzen
aufweisen und daher die Gesamtentwicklung einer édee entscheidend von Zu- und Abwanderung
beeinflusst ist. Damit lassen bereits wesentlicheathen und Problemfelder des demographischen Wande

identifizieren.
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4 AUSBLICK

Aufbauend auf diesen prazisen sozio-6konomischealy&an der langerfristigen Entwicklung und deren
Diskussion mit den Bewohnern/-innen, wird die Gedstellung dieser Bevolkerungszahlen mit den
Raumstrukturen und den bestehenden Versorgungstinfkéuren der Region folgen.

Die Entwicklung der Angebote fiir Einzelhandel, Euok Bildung, Gesundheit und 6ffentliche und prévat
Dienstleistungen in den Ortschaften im Land Salgbwird seit den 90er Jahren beobachtet und ist
Grundlage fur die Raumplanungsentscheidungen.

Eine zentrale Herausforderung im Projekt DEMOCHANGEiIn, mit der Region Strategien und
Kooperationen zu entwickeln, um eine ausreichendiait@t, gute Erreichbarkeit auch ohne Auto fur AL
Menschen einer Region zu entwickeln und zu sichmar8inne einer bedarfsgerechten Raumplanung.

Dabei geht es um Standortfragen gleichfalls, wie p@eschaftsmodelle” in der Organisation, den
Offnungszeiten und im Betrieb von Einrichtungen.

DEMOCHANGE Salzburg hat Mitte Janner seine Arbaifganommen und wird im Marz/April eine
intensive Diskussion mit den regionalen und lokaMiteuren/-innen gestartet. Im Juni wird der Dialog
einem regionalen Lenkungsausschuss aus allen ¥kBezbegonnen und eine gemeinsame Sicht der
demographischen Entwicklungen erarbeitet und Zigédedie Region definiert.Darauf aufbauend sollen im
Herbst Anpassungsstrategien fur die lokale undrede Ebene erarbeitet werden.

REAL CORP 2010Proceedings/Tagungsband m_
Vienna, 18-20 May 2010 — http://www.corp.atEditors: Manfred SCHRENK, Vasily V. POPOVICH, PeE&ILE



Raumplanung als Alltagsmanagement fiir ALLE? Heradsimngen des demographischen Wandels — Werksiattbe
DEMOCHANGE

2011 soll ein gemeinsam umgesetzte Wanderaussgiadlgrn_ernplattform das Know How der Regionen aus
Salzburg und der anderen Partnerregionen AllgauGsaginisch-Partnekirchen, der Kanton Nidwalden aus
der Schweiz Oberkrain und Bled aus Slowenien, Aalstand Berggemeinden aus Piemont von ltalien mit
der Region die Diskussion fortfihren und zu Umsegamalinahmen fuhren.

5 QUELLEN

Ainz, G., (2007), Das System der Zentralen Orté.émd Salzburg 2007.- Salzburg, Im Auftrag der Saigbr Landesregierung.

ARL (2008): Politik fiir periphere, landliche Raunkéir eine eigenstandige und selbstverantwortlichedRegentwicklung.

ARL (2006): Gleichwertige Lebensverhaltnisse: einehtige gesellschaftspolitische Aufgabe neu intetipren!

Bertelsmann Stiftung, Hrsg., 2006, Wegweiser Denmigiszher Wandel 2020. Analysen und HandlungskoezgptStadte und
Gemeinden.- Verlag Bertelsmann Stiftung, Giitersloh.

Burgess, G. (2008), Planning and the Gender Equality. People, Place & Policy Online (2008): 2/8, p12-121

Birkmann, J. et al. (1999): Indikatoren zur Operadicsierung des Leitbildes Nachhaltiger Entwicklunn: J. Birkmann, (Hrsg.):
Indikatoren fur eine nachhaltige Raumentwicklungl4: 21 (= Dortmunder Beitrdge zur Raumplanung, 96).

CEMR (2006): The impact of demographic Change on lacédlregional government. Research Project. Brussels.

Coenen, R. (2000): Konzeptionelle Aspekte von Naltigiaitsindikatorensystemen. - In: ITAS Karlsrufiirsg.), TA-Datenbank-
Nachrichten, Nr. 2, 9. Jahrgang, S. 47 - 53.

Damyanovic D. (2009): Gender Mainstreaming asateqy for sustainable urban planning procedurgzeRaesented at City
Futures Conference Madrid 2009.

Dollinger F. und T. Prinz (2005): Raumliche Indikato fir die Raumbeobachtung. In: Raumplanung aktDel Zeitschrift fur die
Salzburger Raumentwicklung (Heft 4), Salzburg, 16 .-

Gille, M./Marbach, J, (2004): Arbeitsteilung vonaPen und ihre Belastung mit Zeitstress. In: Siatibes Bundesamt: Alltag in
Deutschland. Analysen zur Zeitverwendung. ForumBlardesstatistik Bd. 43, 86-113

Hofbauer R./Popp R. (Hg.) (2009): Zukunft : Leberaiat zwischen Arbeit und Wirtschaft. Dokumentatiber Konferenz vom 11.
& 12. Mai 2009, Campus Urstein. Puch-Urstein.

Hudson C. (2006), The gender equal region. A nevgérfar an old concept? Paper for the Nordic comieze2006.

Klooz, D. (2000): Kernindikatoren-Set und Nachlgiéits-Barometer.- Zurich (= Umweltpraxis Heft 2523 - 25).

Kytir J (2007): Szenarien der raumlichen Entwicldu@ukunftsworkshop 3 ,Bevdélkerung” am 18.04.07. Wie

Land Salzburg (2007): Gender Mainstreaming als Vationsstrategie in der Regionalentwicklung innoxetRegionalentwicklung.
GenderAlp! Salzburg Projekt. Salzburg.

Land Salzburg/F. Dollinger Hg. (2007): Europa 2088enarien der Raumentwicklung. Aufbereitung des@®@$Projekts 3.2 aus
Osterreichischer Perspektive. Salzburg.

Land Salzburg/J. Raos, N. Faschinger (2008): Bewitiget.and Salzburg und Regionen. Landesstatistidotesrst. Salzburg.

Leitner, S/Ostner, I; Schratzenstaller, M (HrsgQQ4): Wohlfahrtsstaat und Geschlechterverhalmis/mbruch. Was kommt nach
dem Ernéhrermodell? Wiesbaden.

OROK (2009): Szenarien der raumlichen Entwicklunge@sichs. Regionale Herausforderungen & Handlungssgtien. Und
Materialienband (= OROK Schriftenreihe 178/lund )

Prinz, T. et al. (in press): EuRegionale Raumandlgsd E). Grenziibergreifende Bewertung und Analyse\derflechtungsraumes
Salzburg.

Prinz, T., F. Dollinger, W. Spitzer und S. Herl#0@9): EuRegionale Raumanalyse - Grenzibergreifemdrigsbereiche
infrastruktureller Einrichtungen im Grenzraum Bay&alzburg. In: Strobl, J., Blaschke, T., Grieseb@erEds.):
Angewandte Geoinformatik 2009, Wichmann Verlag,de#derg, 474-479.

Prinz, T. et. al (2007): EuRegionale Raumindikatdigrdie nachhaltige Regionalentwicklung (Endberinintn Interreg 11l A
Projekt).

Prinz, T. (2007): Raumliche Indikatoren als Plangngsdlage. Integrative Bewertung von Siedlungsfladheder Stadt Salzburg
Dissertation an der Naturwiss. Fakultat der Unit@r$Salzburg. 178 S., 65 Abb., 31 Tab., 27 Karfaizburg.

Prinz, T., J. Reithofer und S. Herbst (2008): Raumaliblachhaltigkeitsindikatoren - Entscheidungsgragelh fir die Umsetzung
einer zukunftsweisenden Stadtentwicklung. In: Sfrdh Blaschke, T., Griesebner, G. (eds.): Angewand
Geoinformatik 2008, Wichmann Verlag, Heidelberg4-&D9.

Pitz M. , Spangenberg M. (2006): Zukiinftige Sichgrder Daseinsvorsorge. Wieviele Zentrale Orte sinttvendig?
Informationen zur Raumentwicklung Heft 6.7.2006 $7-344.

Raos, J. (2006): Salzburg altert. Trends, Ursadiensequenzen. Schriftenreihe Landesstatistik. Sadgb

Rinnerberger, M. & P. Weissenbdck, 2007, Einzelhkstieiktur der Salzburger Gemeinden im ZentralrdamLand Salzburg,
Abteilung 7 Raumplanung, 2007, Raumplanung aktuéd.Z@itschrift fur die Salzburger Raumplanung, Heft

Wankiewicz H. (2009): Are we really planning forgpte’s needs? IN: RSA-Regions Special Issue 2009.0rRabScience
Associations quaterly. July 2009: 10-13.

Tummers, L, ed. (2007) "Over(al)tijd: de achtergten" (All around -the clock, essays on time-basbdnism) Delft: TU Urbanism

Wotha B. (2000): Gender Planning und Verwaltungskbmdmsetzung von Genderbelangen in rdumlicheuPignKieler
Arbeitspapiere zur Landeskunde und Raumordnung 42;

Zibell B. (2006a), Geschlechterverhaltnisse im derplischen Wandel. Chancen und Risiken fir die Ephigegration in Stadt
und Region. In: Ministerium flr Generationen, Faeikrauen und Integration des Landes Nordrheinfalest(Hg.),
Demografischer Wandel. Die Stadt, die Frauen uadZdkunft. Disseldorf, 33-49.

Zibell B., Dahms N. S., Karacsony M. (2006), Bedafsghte Raumplanung. Gender Practise und Kritemielei Raumplanung.
Endbericht. Langfassung. Materialien zur Raumplan&agd 20. Salzburg.

REAL CORP 2010:
CITIES FOR EVERYONE. Liveable, Healthy, Prosperous

2




